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HEAD OFFICE: Staff PT Nutrend International.

PT. NUTREND INTERNATIONAL

Menciptakan Kehidupan

yang

Sebagai pendatang baru di
bisnis MLM, PT. Nutrend
International menga-

lami perkembangan yang
cukup pesat. Didukung
oleh nama besar Sido
Muncul Group, mana-
jemen yang handal, serta
produk-produk kesehatan
bermutu, Nutrend siap
menciptakan entrepreneur
yang memiliki kehidupan
harmonis

ARI menjelang siang,
Majalah SUCCESS bulan
lalu bertandang ke kantor

pusat PT. Nutrend International
(Nutrend), di Graha Triple-S, jalan
Panjang No 3, Jakarta Barat, Suasana
sejuk dari air conditioning di ruang
lobby menghapus suasana gerah dan
panas di kepadatan |akarta,

Tak berapa lama menunggu,
Majalah SUCCES kemudian
dipersilahkan menemui Director
PT Nutrend International, Irnez
Hidayat, B.5S¢, MBA. Menurut
keterangan Irnez, Nutrend mulai
resmi beroperasi sejak tanggal 30

Juni 2006. Saat ini, Nutrend juga

CORPORATE u@

ebith Harmonis

sudah mengantongi Surat Izin
Usaha Penjualan Langsung (SILPL),
dari Departemen Perdagangan
Republik Indonesia No:10/PDN-2/
SIUPL./B/7/2006.

Kechadiran Nutrend dalam dumia
bisnis MLM di Indonesia, didukung
penuh oleh perusahaan induknya,
Sido Muncul Group. Sebagian besar
produk NMutrend diproduks: dan
Sido Muncul. “Kalaupun kita impor
bahan dan produk, kemasannya
tetap di Sido Muncul,"tukas Irnez,

Sido Muncul sendirt merupakan
salah satu perusahaan industri jamu
dan farmasi rerkemuka di Indonesia,
Tim research and deveiopment (R81)
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Sido Muncul punya pengalaman
selama lebih dari 16 tahun di

bisnis herbal. Laboratoriumnya
telah mengantongi srandarisasi
internasional melalui sertifikat 1SO
17000, yang merupakan pengakuan
bahwa penelitian di lab Sido Muncul
telah mendapat pengakuan dan
pengesahan dari dunia Internasional.

Sido Muncul bahkan telah
memperoleh sertifikat CPOB (Cara
Pembuatan Obat yang Baik), yang
biasa diberikan kepada perusahaan
berstandard farmasi, disamping
sertifikat CPOTB (Cara Pembuatan
Obat Tradisional yang Baik) untuk
perusihaan jamu yang memenuhi
syarat.

MENCIPTAEAN
ENTREPRENEUR

Sejak awal berdirinya, Nutrend
punya keinginan untuk menjadi
sebuah perusahaan MLM yang
mengentaskan kemiskinan dan
pengangguran di Indonesia. Lewat
semboyannya, [iwng in Harmony,
Nutrend ingin memberi penyadaran
kepada masyarakat Indonesia
bahwa kehidupan itu harus serasi,
selaras, seimbang, dinlik dari segi
spiritual, emosional, kesehatan,
ekonomi, keluarga dan sosial. “Jadi
seperti roda, kehidupan itu harus
seimbang, agar bisa berputar dengan
lancar, katanya lagi.

Dan segi ekonomi, sistem bisnis
Nutrend bersifat waralaba pribadi
(personal franchising), hingga sia papun
past bisa menjalankannya, karena
sistemnya sangat mudah dan dan
modalnya murah. “Modalnya
sangat murih. Siapapun yang mau
mengikut sistem, memiliki keuletan
dan mau kerja keras, pasti bisa
mencapal kesuksesan, “Nutrend
berusaha sebanyak mungkin
menciptakan entrepreneur baru di
bisnis MLM, "jelas Irnez.

VISI BISNIS

Nutrend, kata Irnez, mempunyai
visi bisnis untuk menjadi perusa-
haan MILM yang terdepan, berke-
sinambungan dan selalu mengikuri
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Irnez Hidayat, B.Sc, MBA,
Director PT. Nutrend International,

- PT. Sido Muncul di bidang produksi
Desember 2004 - Desember 2005

- PT.Sehat Sugih Sejahtera (Triple-S)
Desember 2005 - Juni 2006

trend terbaru. “Nutrend ingin
dapat membantu masyarakat
untuk mencapai kehidupan yang
lebih harmonis,” jelas perempuan
berwajah cantk it

Misi Nutrend, tambah Irnez,
adalah untuk memberi pengetahuan
dan solusi kesehatan bagi umat
manusia. “Dengan pembinaan
mental, spiritual, emosi serta
keahlian yang diberikan Nutrend,
diharapkan seseorang mampu
membentuk masyarakat yang cepat
tanggap terhadap kesempatan dan
peluang bisnis,” tambah Irnez.

“Selain itu Nutrend juga berusaha
mengembangkan jiwa kewirausahaan

sehingga dapat meningkatkan
kesejahteraan keluarga dan
membagi kepedulian sosial bagi
orang yang membutuhkan,” kata
Irnez lagi.

Disamping keschatan finansial,
imbuh Irnez, Nutrend juga
mengerti bahwa kesehatan raga
tak kalah pendngnya. “Hanya
orang yang memiliki raga yang
sehat dapat bekerja dengan lebih
optimal, menikmat kehidupan
keluarga yang bahagia, serta hidup
yang lebih bermakna "ujar Irnez.

BEREEMBANG PESAT

Dengan dukungan manajemen
yvang handal, tak heran jika di usia
dini Nutrend telah berkembang
pesat. Stokis Nutrend telah

merambah di 27 kota besar

di Indonesia, Menurut Irnez,
kesempatan mendirikan stokis
terbuka bagi para member Nutrend.
“Sekarang ini belum ada persyaratan
bahwa harus member peringkat
tertentu yang bisa membuka stokis.
Semua masih boleh, tetapi seseorang
yang berniat mendirikan stokis harus
mendapat jaminan dari sponsor di
atasnya, tambah Irnez.

Kalau ada persyaratan, kata Irnez,
lebih kepada soal fasilitas. “Seorang
member harus bisa menyediakan
modal awal sekitar Rp. 20 juta untuk
pembelian produk Nutrend,"jelas
Irnez,




REWARD DAN BONUS

Nutrend punya sistem
pemeringkatan member. Yang
paling rendah adalah bintang satu
dan yang tertingpi adalah Royal
Crown Director. “Ada 12 jenjang
peringkat member di Nutrend. So
far, sekarang yang paling atas adalah
Diamond Manager,” jelas Inez,

Orang yang berminat bergabung
di Nutrend bisa masuk mulai dari
bintang satu dengan membayar Rp.
131 ribu untuk pembelanjaan mini-
mal 10 poin dan biaya administrasi.
Bintang dua, sekitar 312.500. Kalau
masuk bintang tiga Rp. 615 ribu.
“Kebanyakan orang yang memu-
tuskan untuk aktif biasanya langsung
masuk bintang tiga,"tambahnya.

Disisi lain, sistem Marketing Plan
Nutrend digodok oleh sejumlah
pebisnis MLM vang sudah berpeng-
alaman bertahun-tahun di bisnis
MLM. “Mereka sudah melihat ba-
nyak kelebihan dan kekurangan yang
ada dalam sistem di bisnis MLM.,
Marketing Plan kami berprinsip
kebersamaan. Yang di atas mem-
bantu yang di bawah. Bonus royald
atau passive fncome bisa diterima pada
saat levelnya masih di bawah,* tutor
Irnez lagi.

sistem bonus dihitung dar omset
grup, kemudian dibagi berdasarkan
member peringkat kecil, peringkat
menengah dan peringkat besar.
Peringkat kecil bonusnya 20 persen.
Peringkat menengah 29 persen,
peringkat tinggi 7 persen. “Jadi per
peringkat bersaing ada porsinya
sendiri. Bonus Royalty International
sudah diperoleh sejak peringkat
Silver Partner,”tambahaoya.

Di Nutrend rerdapat mjuh
sistem bonus, vakni Turbo, Royald
Internatonal, Dinamik, Omzet
Grup, Motivasi, Generasi dan
wisata, “Untuk bonus motivasi,
kami berikan bonus sepeda motor,
ibadah keagamaan, mobil sederhana,
mobil mewah, dan rumah mewah.
Bonus ini kami berikan sedap bulan
dalam bentuk uang, Member yang
telah memperoleh hal itu berhak
mengklaim mereka telah mendapat
bonus motivasi, "kata Irnez,
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HANDAL: Dukungan manajemen yang handal membuat Nutrend

betkembang pesat.

“Mungkin yang kami simpan
adalah bonus wisata agar suatu ketika
para member bisa bersama-sama
pergi ke obyek wisata di dalam dan

luar neger,” terang Irnez.

Pendapatan bonus dimulai dari
bintang dua. Bonus royald merupa-
kan passive income, diambil dari om-
set nastonal. “Jika member ada yang
sudah merasa cukup puas dengan
peringkat tertentu, sementara jan-
ngannya sudah berkembang sendir,
tetap saja dia akan mendapat bonus
royalti setiap bulan,” jelasnya lagi.

SUPPORT SYSTEM NUSTAR

Nutrend mempunyai leader-
leader yang melahirkan sebuah
wadah support system yang dinamai
NuStar. NuStar adalah Support
System Nutrend yang diakui oleh
Nutrend. “Kami punya suport
sistem Mustar. Kalao ada member
yang punya jaringan ingin membuat
suport sistem sendin, itu hak
mereka. Tetapi ketika para member
bergabung di Nutrend sudah kami
katakan bahwa suport sistem yang
dinkui oleh perusahaan hanya
MNuStar,” imbuhnya,

Suport sistem dibuat untuk
mempermudah kesuksesan para
member. “Pebisnis yang berhasil
akan mengajak para member untuk
berbagi pengalaman, kesuksesan,

saling memotivasi serta membagikan
langkah-langkah konkrit
kesuksesannya lewat pelathan dan
seminar,” tambah Irnez.

Sistem pelathan di Nutrend
sudah terstruktur, Mulai dari BOP,
NDT. Income Come Plan Planning dan
Product Knowiedege. Business Building
Seminar setiap beberapa bulan sekali.
“TOT (traiming of trainer) dilakukan
untuk mereka yang ingin lebih
mengembangkan jaringan. Iru yang
mengadakan para leader, kata Irnez

GEBYAR ACARA ULANG
TAHUN PERTAMA

Untuk menyambut ulang tahun
Nutrend yang pertama, Nutrend
akan mengadakan acara Gebyar
akan diadakan di kota Semarang,
Jawa Tengah. Acara yang akan
diadakan di Hotel Horizon,
Semarang pada tanggal 30 Juni 2007,
akan menghadirkan Krishnamurt
motivator ternama di dunia bisnis
dan MLM, cerita Irnez.

“Tentu saja acara ulang tahun
tidak lengkap jika tidak diiring
dengan musik dan tar, maka tak
lupa kami sajikan hiburan dari Trio
Macan, Anya Dwinov, HD band,
Amazon Dancers. Ada juga doorprize
yang menarik seperti sepeda motor,
handphone untuk para member
Nutrend,” kata Irnez. (jj)
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